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RESOLUCION No. 009-2025
Manta, 1 de abril de 2025

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
“MOVILIDAD DE MANTA - EP”

CONCURSO PUBLICO
LCDO. GABRIEL GERMAN ALARCON ZAMBRANO
GERENTE GENERAL (E)

CONSIDERANDO:

la Constitucion de la Republica del Ecuador; en su articulo 76 literal 1) establece:
Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra
motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos
en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacién a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores
responsables seran sancionados;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica de Ecuador, establece: Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en el
Constitucion y la ley;

el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que,
“la administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”.

el articulo 264 numeral 6 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, otorga
a los gobiernos municipales la competencia exclusiva para: "Planificar, regular y
controlar el transito y el transporte publico dentro de su territorio cantonal";

la normativa constitucional establece en su articulo 288, que: Las compras
publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y
de las micro, pequenas y medianas unidades productivas;

el articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: "El
Estado constituira empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos
naturales o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas.
Las empresas publicas estaran bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como sociedades de
derecho publico, con personalidad juridica, autonomia financiera, econémica,
administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios
empresariales, econémicos, sociales y ambientales";

el inciso primero del articulo 74 del Coédigo Organico Administrativo establece
que cuando sea necesario, en forma excepcional y motivada, para satisfacer el
interés publico, colectivo o general, cuando no se tenga la capacidad técnica o
economica o cuando la demanda del servicio no pueda ser cubierta por empresas
publicas o mixtas con mayoria publica, el Estado o sus instituciones podran
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delegar a sujetos de derecho privado, la gestion de los sectores estratégicos y la
provisién de los servicios publicos, sin perjuicio de las normas previstas en la
ley respectiva del sector.

el articulo 55 literal f) del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), establece como competencia
exclusiva de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales:
"Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su
circunscripcién cantonal';

el articulo 130 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD), establece que: "El ejercicio de la competencia de
transito y transporte, en el marco del plan de ordenamiento territorial de cada
circunscripcion, se desarrollara de la siguiente forma: A los gobiernos
autonomos descentralizados municipales les corresponde de forma exclusiva
planificar, regular y controlar el transito, el transporte y la seguridad vial, dentro
de su territorio cantonal";

la Ley Organica de Empresas Publicas, publicada en el Registro Oficial
Suplemento No. 48 de 16 de octubre de 2009, y sus respectivas reformas,
establece en el Art. 34, numeral 2, lo siguiente: REGIMEN COMUN. - Las
contrataciones de bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoria, que
realicen las empresas publicas, se sujetaran a lo dispuesto en la Ley Orgdnica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y demds
disposiciones administrativas aplicables;

los articulos 35 y 36 de la Ley Organica de Empresas Publicas establecen la
capacidad asociativa y de inversion en otros emprendimientos para las empresas
publicas para el cumplimiento de sus fines y objetivos empresariales;

en el Suplemento del Registro Oficial N° 395 del 4 de agosto del afio 2008, se
publicé la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica (LOSNCP),
la misma que establece el Sistema de Contratacion y determina los principios,
normas para regular los procedimientos de contratacién para la adquisicién o
arrendamiento de bienes, ejecucién de obras y prestacion de servicios, incluidos
los de consultoria que realicen de conformidad a lo dispuesto en el numeral 1
del articulo 1, entre otros, los Organismos y dependencias de las funciones del
Estado.

el articulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica
(LOSNCP), senala: “Principios. - Para la aplicacién de esta Ley y de los contratos
que de ella deriven, se observaran los principios de legalidad, trato justo,
igualdad, calidad, vigencia tecnolégica, oportunidad, concurrencia, transparencia,
publicidad: y participacién nacional.”;

el articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica
(LOSNCP), numeral indica: “Mdxima Autoridad. - Quien ejerce
administrativamente la representacion legal de la entidad u organismo
contratante. Para efectos de esta Ley, en los gobiernos auténomos
descentralizados, la mdxima autoridad serd el ejecutivo de cada uno de ellos”;

el articulo 21 de la LOSNCP determina: “...] El Sistema Oficial de Contratacién
Publica del Ecuador COMPRASPUBLICAS serda de uso obligatorio para las
entidades sometidas a esta Ley y serd administrado por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica. El portal de COMPRASPUBLICAS contendrd, entre otras, el
RUP, Catdlogo electrénico, el listado de las instituciones y contratistas del SNCP,
informes de las Entidades Contratantes, estadisticas, contratistas incumplidos, la
informacién sobre el estado de las contrataciones publicas y serd el tinico medio
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empleado para realizar todo procedimiento electronico relacionado con un proceso
de contratacién publica, de acuerdo a las disposiciones de la presente Ley, su
Reglamento y las regulaciones del SERCORP. (...) La informacion relevante de los
procedimientos de contrataciéon se publicard obligatoriamente a través de
COMPRASPUBLICAS. El Reglamento contendrd las disposiciones sobre la
administracion del sistema y la informacién relevante a publicarse [...]”;

el articulo 23 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica
determina: “...] Antes de iniciar un procedimiento precontractual, de acuerdo a la
naturaleza de la contratacion, la entidad deberd contar con los estudios y diserios
completos, definitivos y actualizados, planos y cdlculos, especificaciones técnicas,
debidamente aprobados por las instancias correspondientes, vinculados al Plan
Anual de Contratacion de la entidad [...]”;

el articulo 24 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece que “Las entidades previamente a la convocatoria, deberdn certificar la
disponibilidad presupuestaria y la existencia presente o futura de recursos
suficientes para cubrir las obligaciones derivadas de la contratacion”.

el articulo 27 de la LOSNCP estipula ...] Modelos Obligatorios. - Serdn
obligatorios los modelos y formatos de documentos precontractuales, y la
documentacién minima requerida para la realizacion de un procedimiento
precontractual y contractual, que serdn elaborados y oficializados por el Servicio
Nacional de Contratacién Publica, para lo cual podrd contar con la asesoria de la
Procuraduria General del Estado y de la Contraloria General del Estado |[...[;

el articulo 31 de la LOSNCP determina: “...] Los Pliegos contendran toda la
informacién requerida para participar en un proceso de provision de obras, bienes
o servicios, incluidos los de consultoria (...). Los Pliegos contendrdn toda la
informacién técnica, econémica y legal requerida en un proceso como planos,
estudios, especificaciones técnicas, condiciones econdémicas, legales y
contractuales [...]”. Los Pliegos son puiblicos y su acceso es gratuito para cualquier
persona a través del portal de COMPRASPUBLICAS. [...]”;

el articulo 36 de la LOSNCP determina: €...] Expediente del Proceso de
Contratacion. - Las Entidades Contratantes deberdan formar y mantener un
expediente por cada contratacién en el que constaran los documentos referentes a
los hechos y aspectos mds relevantes de sus etapas de preparacién, seleccion,
contratacién, ejecuciéon, asi como en la fase post contractual. El Reglamento
establecerd las normas sobre su contenido, conformacién y publicidad a través del
portal de COMPRASPUBLICAS?”;

el articulo 46 de la LOSNCP indica: “Obligaciones de las entidades contratantes.
- Las Entidades Contratantes deberdan consultar el catdlogo electrénico
previamente a establecer procesos de adquisicion de bienes y servicios. Solo en
caso de que el bien o servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd
realizar otros procedimientos de seleccion para la adquisicion de bienes o
servicios, de conformidad con la presente Ley y su Reglamento”;

el articulo 14 del Reglamento General a la LOSNCP determina: “...J] Informaciéon
relevante. - Para efectos de publicidad de los procedimientos de contratacién en el
Portal COMPRASPUBLICAS se entenderd como informacién relevante la siguiente:
1. Informe de necesidad de la contratacién; 2. Estudios, diserios o proyectos; 3.
Términos de referencia y/o especificaciones técnicas; 4. Estudio de mercado; 5.
Estudios de desagregacion tecnolégica; 6. Informe de pertinencia de la Contraloria
General del Estado en los casos que se requiera de conformidad con la normativa
aplicable; 7. Certificaciéon PAC; 8. Certificacién presupuestaria; 9. Convocatoria;
10. Proveedores invitados; 11. Pliegos; 12. Resolucién de inicio, aprobacién de
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pliegos y de cronograma; 13. Preguntas, respuestas y aclaraciones de los
procedimientos de contratacién; 14. Actas, informes y demds documentacion
precontractual; 15. Resolucion de adjudicacién o declaratoria de desierto o
cancelacion; 16. Oferta adjudicada; 17. Reclamos o recursos presentados;18.
Contrato; 19. Garantias; 20. Contratos complementarios o modificatorios, de
haberse suscrito; 21. Ordenes de cambio, érdenes de trabajo, de haberse emitido;
22. Notificacién e imposicion de multas; 23. Comprobante de pagos realizados; 24.
Actas de entrega recepcion, o actos administrativos relacionados con la
terminacién del contrato; y, 25. Cualquier documento requerido que suponga
autorizaciéon para la realizacion de los procedimientos precontractuales o que se
requiera como requisito previo al inicio de un procedimiento de contratacién. Las
delegaciones efectuadas por los servidores publicos de las Entidades
Contratantes, en materia de contratacién publica, de forma obligatoria deber ser
publicadas en el portal institucional del Servicios Nacional de Contratacion
Publica. El Servicio Nacional de Contratacion Publica a través de resolucién, podrd
calificar otros documentos como informacion relevante que deberd ser publicada
en el Portal [...]”;

el articulo 42 del Reglamento General de la LOSNCP determina: “El érgano
administrativo requirente de la entidad contratante, con la finalidad de satisfacer
y cumplir con los objetivos, metas y demandas institucionales, de acuerdo con sus
competencias y atribuciones, realizarad la identificacién especifica, detallada, clara
y concreta de la necesidad de contratacion”,

el articulo 44 del Reglamento General a la LOSNCP establece: “Determinacién de
la necesidad. -La determinacion de la necesidad incorporard un andlisis de
beneficio, eficiencia o efectividad, considerando la necesidad y la capacidad
institucional instalada, lo cual se plasmard en el informe de necesidad de
contratacién, que serd elaborado por la unidad requirente, previo a iniciar un
procedimiento de contratacion”;

el articulo 45 del Reglamento General a la LOSNCP senala: “Certificacién PAC. —
La entidad contratante elaborard e incluird en cada proceso de contratacién la
respectiva certificacion, en la que se hard constar que la contratacién se encuentra
debidamente planificada y publicada en el Portal COMPRASPUBLICAS”;

el articulo 55 del Reglamento General de la LOSNCP determina: “Pliegos. - La
entidad contratante elaborard los pliegos para cada contratacion, para lo cual
deberd observar los modelos elaborados por el Servicio Nacional de Contratacion
Publica que sean aplicables. Cada entidad contratante deberd completar los
modelos obligatorios y bajo su responsabilidad, podrda modificar y ajustar las
condiciones particulares a las necesidades de cada proceso de contratacion,
siempre que se cumpla con la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y el presente Reglamento General; no obstante, las condiciones generales
no podrdn ser modificadas por la entidad contratante. Los pliegos estableceran
las condiciones que permitan alcanzar la combinaciéon mds ventajosa entre todos
los beneficios de la obra a ejecutar, el bien por adquirir o el servicio por contratar
Yy todos sus costos asociados, presentes y futuros. En la determinacién de las
condiciones de los pliegos, la entidad contratante deberd propender a la eficacia,
eficiencia, calidad de la obra, bienes y servicios que se pretende contratar y ahorro
en sus contrataciones. Los pliegos no podrdan afectar el trato igualitario que las
entidades deben dar a todos los oferentes, ni establecer diferencias arbitrarias
entre éstos, ni exigir especificaciones, condicionamientos o requerimientos técnicos
que no pueda cumplir la industria nacional, salvo justificacion funcional; ni
condiciones que favorezcan a un oferente en particular, ni direccionamiento o que
no respondan a las necesidades de la obra a ejecutar, el bien por adquirir o el
servicio por contratar. Los pliegos seran aprobados por la mdxima autoridad de la
entidad contratante o su delegado. [...[”;
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la Disposicién transitoria Tercera del Reglamento General a la Ley Orgéanica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica: “Hasta tanto el Servicio Nacional de
Contratacion Publica publique los modelos de documentos precontractuales,
contractuales y demds documentacion minima requerida para la realizacién de un
procedimiento de contratacion, al amparo de las disposiciones constantes en el
presente Reglamento, las entidades contratantes continuardn utilizando los
modelos de pliegos vigentes”;

el articulo 47 de Cédigo Organico Administrativo sefiala: “[...] Representacién
legal de las administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad publica ejerce su representacion para intervenir en todos
los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta
autoridad no requiere delegacién o autorizacion alguna de un érgano o entidad
superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley [...]”;

el articulo 2 de la Normativa Secundaria mediante RESOLUCION Nro. R.E-
SERCOP2023-0134 establece que: “Médulos Facilitadores. - Son aplicativos
informa ticos que permiten la elaboracién del Plan Anual de Contratacién PAC,
condiciones especiales de los pliegos (PL), ofertas (OF); estandarizando y
reutilizando la informacion registrada en el portal COMPRASPUBLICAS,
fortaleciendo la eficiencia y eficacia de la contratacién publica. Los Médulos
Facilitadores para la elaboracién de Pliegos PL- y elaboracién de Ofertas - OF,
seran utilizados en los siguientes procedimientos: Licitacién, Cotizaciéon, Menor
Cuantia, Subasta Inversa y Consultoria”

el articulo 185 de la Normativa Secundaria mediante RESOLUCION Nro. R.E-
SERCOP2023-0134 establece que: “Determinacion del lugar donde tendra efecto
el objeto de contratacion. — La entidad contratante identificard la circunscripcién
territorial donde se destinardan los bienes, se prestard el servicio o se ejecutard la
obra. Para el caso en que el destino de los bienes y/o servicios, tenga efecto en
mds de un cantén o provincias, se seleccionard el cantén y la provincia en que se
destine o se estime destinar la mayor inversién econémica de acuerdo a los
componentes establecidos en el presupuesto referencial del objeto de la
contratacion’;

la Empresa Pablica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, de conformidad con

el articulo 144 -Titulo IV - Empresas Publicas - Capitulo II- del Cédigo Legal
Municipal del canton Manta!, se constituye como persona juridica de derecho
publico, patrimonio propio, duracion indefinida, autonomia financiera,
econOmica, administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y
criterios empresariales, econémicos, sociales y ambientales, manteniendo como
objeto la gestion, endeudamiento, construccién, aprovechamiento, delegacién, y
administracion de terminales terrestres, centros de transferencia de
mercaderias, alimentos y trazado de vias rapidas, de transporte masivo o
colectivo en el Canton Manta, a cuyo efecto fijara los precios, tasas, y canones
que la utilizacion de tales espacios comporte. Asi como las competencias
municipales en materia de Movilidad, Transito, Seguridad Vial y Transporte,
conforme a sus atribuciones que comprenden la planificacién, gestion,
organizacion, regulacién, control y administraciéon con criterios de eficiencia y
responsabilidad social empresarial.

en el articulo 146 del Coédigo Legal Municipal se reconoce expresamente la
amplia capacidad asociativa y contractual de MOVILIDAD DE MANTA-EP, en los
términos previstos en los articulos 35 y siguientes de la Ley Organica de
Empresas Publicas;

1 Publicada en el Registro Oficial - Edicién Especial No. 920 de 19 de junio de 2023.
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el CODIGO LEGAL MUNICIPAL DEL CANTON, en la SECCION IV DEL SISTEMA
DE CONTRATACION, establece en su articulo 179.- Todo proceso de
contrataciéon de obras, bienes y servicios, incluidos los de consultoria, que realice
MOVILIDAD DE MANTA-EP, se hara con observancia del presupuesto
empresarial y estaran sujetos a lo siguiente: 1. Plan Estratégico y Plan Anual de
Contrataciones.- MOVILIDAD DE MANTA-EP debera contar con un Plan
Estratégico y un Plan Anual de Contrataciones, debidamente aprobados. Los
criterios generales del Plan Estratégico guardaran relacion con las politicas del
GADMC Manta, el Plan Nacional de Desarrollo y los intereses del Estado. El Plan
Estratégico sera una de las herramientas para evaluar a los administradores de
la empresa. 2. Régimen Comun. - Las contrataciones de bienes, obras y servicios,
incluidos los de consultoria, que realice MOVILIDAD DE MANTA-EP, se
sujetaran a lo dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Pablica, su Reglamento General y demas disposiciones administrativas
aplicables, sin perjuicio de que se acoja a las previsiones que, sobre giro
especifico del negocio, se contienen en la normativa invocada. MOVILIDAD DE
MANTA-EP procurara adquirir productos de origen nacional siempre y cuando
se encuentren en la misma condicién técnica y calidad de los c productos
importados; para este efecto se aplicaran las resoluciones que emita el Instituto
Nacional de Contratacion Publica. (...)

mediante Resolucion No. 004-2022 de 14 de abril de 2022, el Directorio de la
Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, aprobé el Reglamento
de Funcionamiento del Directorio de MOVILIDAD DE MANTA-EP;

mediante Resolucion de 20 de mayo de 2022, el Directorio de la Empresa Publica
Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, aprob6 el Reglamento para ejecutar la
facultad asociativa de la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-
EP;

el articulo 1 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP establece: "El presente Reglamento es aplicable a los
procedimientos asociativos relacionados con alianzas estratégicas, consorcios,
convenios de asociaciéon y cualquier otro tipo de asociacion contemplados en los
articulos 35 y 36 de la Ley Organica de Empresas Publicas, en el ambito nacional
o internacional, con personas naturales y/o juridicas publicas o privadas, y del
sector de la economia popular y solidaria que se realicen en la Empresa Pablica
Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP";

el articulo 2 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP establece el objeto de dicho reglamento para "establecer los
requisitos y procedimientos para la seleccién de socios publicos y/o privados,
para el establecimiento de alianzas estratégicas y otras formas asociativas
previstas en la LOEP, precautelando la legalidad y transparencia del proceso";

el articulo 3 literal b) del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP define la Alianza Estratégica como: "Es el acuerdo
de tipo comercial y/o productivo que ligue facetas especificas de los negocios de
dos o mas personas naturales o juridicas, publicas o privadas, que produzcan o
presten los mismos servicios y/o productos o que sean complementarios para el
cumplimiento de sus fines empresariales, potenciando la efectividad de las
estrategias competitivas de sus participantes";

el articulo 6 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP establece: "Todo mecanismo de asociacion regulado por este
Reglamento, debera ser congruente con los objetivos y fines estratégicos de
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MOVILIDAD DE MANTA-EP; y, estara orientada a ampliar sus actividades,
acceder a tecnologias avanzadas y alcanzar las metas de productividad y
eficiencia en todos los ambitos de competencia de MOVILIDAD DE MANTA-EP";

el articulo 7 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP dispone que: "En toda asociacion se debera hacer una
identificacion y valoracion de los riesgos y beneficios durante toda la vigencia del
proyecto, los cuales seran asumidos, transferidos o compartidos por MOVILIDAD
DE MANTA-EP y el aliado estratégico";

el articulo 12 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP establece: "Al Directorio le corresponde aprobar y autorizar los
proyectos de asociacion o alianza estratégica y declararlos de interés publico, en
funcién de los justificativos técnicos, econémicos y empresariales, presentados
por la Gerencia General de MOVILIDAD DE MANTA-EP";

el articulo 14 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP determina: "El Directorio de MOVILIDAD DE MANTA-EP
aprobara los proyectos de asociacion o alianza estratégica y los declarara de
interés publico, en funcién de los justificativos técnicos, econdémicos y
empresariales, presentados por la Gerencia General, mediante informe motivado
dentro del proceso para la celebracion de la alianza estratégica”;

el articulo 16 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de MOVILIDAD
DE MANTA-EP establece: "Para cada proceso de seleccion de asociado,
consorciado, socio o aliado estratégico, MOVILIDAD DE MANTA-EP, conformara
una Comision Técnica que tendra a su cargo las fases de recepciéon de ofertas,
absolucion de consultas, convalidacion de errores de forma, habilitacion,
analisis y evaluacion de ofertas, negociacién en los casos que corresponda, y
presentacion del informe de resultados a la o el Gerente General”;

mediante resoluciéon No. 001-2024 de 5 de marzo de 2024, el Directorio de la
Empresa Pablica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, entre otras, resolvio:
“(...) Art. 2.- APROBAR el Estatuto Organico Funcional de la Empresa Publica
Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP”;

mediante Resolucién No. 005-2024 de 01 de agosto de 2024, el Directorio de la
Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, resuelve: “(...) Art. 3.-
ENCARGAR al Lcdo. Gabriel German Alarcon Zambrano, Gerente General de la
Empresa Pablica Municipal “MOVILIDAD DE MANTA - EP”;

mediante memorando No. MMEP-DIT-MEM-130220251508 de 13 de febrero del
2025, el Ing. Néstor Loor Canizares, Director de Ingenieria de Transito, remitio
el informe técnico No. MMEP--DIT--INF--DEZC-13022025--0006, que concluye
la necesidad de la implementacion y repotenciacion del sistema semaférico de
Manta;

mediante memorando No. MMEP-DCO-MEM-130220251226 de 13 de febrero del
2025, el Ing. Oldemar Astaiza Maruri, Director de Control Operativo, remitié el
Informe de Siniestralidad derivada del irrespeto de la senalizacion vial, que
recomienda la implementacion de puntos de apoyo y registro al control de
infracciones;

mediante memorando No. MMEP-DPP-MEM-140220251223 de 14 de febrero del
2025, el Econ. Guillermo Mendoza Garcia, Director de Planificacion y Procesos
(E), remiti6 el anteproyecto e informe técnico de necesidad para la repotenciacion
de semaforizacién, que concluye que MOVILIDAD DE MANTA-EP carece de
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recursos economicos y capacidad tecnolégica para ejecutar el proyecto bajo
administracion directa;

mediante memorando No. MMEP-DGF-MEM-180220251137 de 18 de febrero del
2025, la Econ. Natashcha Ponce Vera, Directora General Financiera, remitio el
informe Econdémico/Financiero que contiene el analisis econémico, analisis
financiero, analisis de viabilidad, conveniencia del proyecto, vulnerabilidad y
riesgos del proyecto, que concluye y recomienda la participaciéon de un gestor
privado que provea, opere y se encargue del mantenimiento de los equipos;

mediante memorando No. MMEP-UTH-MEM-210220250813 de 21 de febrero del
2025, el Dr. Aladino Pazmifio Cuadros, Especialista de Seguridad y Salud
ocupacional, remiti6 el Informe Ambiental No. SSO-MMEP-002INF-2025
relacionado al Proyecto de implementacion y repotenciacion de semaforizacion
inteligente, que concluye que el proyecto es viable en el ambito ambiental;

mediante memorando No. MMEP-GGE-MEM-190220251544 de 19 de febrero del
2025, la Gerencia General solicité a la Direccion General de Asesoria Juridica la
emisiéon del correspondiente informe juridico para determinar la procedencia
para la implementacion del modelo de Gestion asociativo;

la Direccion General de Asesoria Juridica ha emitido el informe juridico No.
MMEP-DGAJ-INF-240220251600 de 24 de febrero de 2025 correspondiente,
concluyendo que es juridicamente viable establecer una alianza estratégica
mediante concurso publico para ejecutar el Proyecto de Implementaciéon y
Repotenciacion de Semaforizacion Inteligente;

mediante Resoluciéon No. 001-2025 de 6 de marzo del 2025, el Directorio de
MOVILIDAD DE MANTA-EP aprobé el Plan de Negocio para el modelo asociativo
mediante alianza estratégica para la Repotenciacion de Semaforizacion del
canton Manta, de conformidad al articulo 14 del Reglamento para ejecutar la
facultad asociativa de la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-
EP,;

mediante memorando No. MMEP-GGE-MEM-140320251145 de 14 de marzo del
2025, se conform6 la Comision Técnica para el Proceso de Seleccién de Aliado
Estratégico para la Repotenciacion del Sistema Semaférico e Implementacién de
Puntos de Seguridad Vial Integral en el canton Manta, de conformidad al articulo
11 y 15 del Reglamento para Ejecutar la Facultad Asociativa de MOVILIDAD DE
MANTA-EP, misma que fue convocada mediante memorando MMEP-GGE-MEM-
180320250911 de 18 de marzo del 2025.

mediante Acta Nro. 1 de 18 de marzo del 2025, Acta Nro. 2 de 20 de marzo del
2025, Acta Nro. 3 de 26 de marzo del 2025, existiendo el quorum reglamentario
existe constancia de que la Comisiéon Técnica para el Proceso de Seleccion de
Aliado Estratégico para la Repotenciaciéon del Sistema Semaférico e
Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral en el cantén Manta,
elaboro los Pliegos de Bases del Concurso.

la seguridad vial es el conjunto de acciones y normas que buscan prevenir y
disminuir el riesgo de accidentes de transito, siendo importante para
MOVILIDAD DE MANTA-EP, como brazo ejecutor del GAD MANTA, en materia
de transporte terrestre, transito y seguridad vial y sobre la base de los
antecedentes expuestos contar con tecnologia moderna que coadyuve en el
control del transito y disminucion de los accidentes de transito, para mejorar la
circulacién y reducir los riesgos en la movilidad del cantén Manta
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En consecuencia, a la necesidad institucional, el Gerente General (E) de la Empresa
Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA EP, en ejercicio de las atribuciones previstas
en el ordenamiento juridico,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el cronograma inserto en los pliegos del proceso de seleccion
de aliado estratégico para la “REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E
IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON
MANTA", elaborados por la Comision Técnica designada para el efecto.

ARTICULO 2.- APROBAR los Pliegos del proceso de seleccion de aliado estratégico para
la “REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE PUNTOS
DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON MANTA", elaborados por la Comisién
Técnica designada para el efecto.

ARTICULO 3.- AUTORIZAR el inicio del proceso de selecciéon de aliado estratégico para
el proceso de seleccién de aliado estratégico para la “REPOTENCIACION DEL SISTEMA
SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL
DEL CANTON MANTA", bajo la modalidad de Alianza Estratégica conforme al articulo
35 y 36 de la Ley Organica de Empresas Publicas y el Reglamento para ejecutar la
facultad asociativa de la Empresa Puablica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP.

ARTICULO 4.- DISPONER a la Comisiéon Técnica cumplir a cabalidad cada uno de los
parametros previstos en el Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP.

ARTICULO 5.- DISPONER a la Direccion General Administrativa y de Talento Humano
de MOVILIDAD DE MANTA-EP, en coordinacién con la Unidad de Tecnologia, la
publicacién de la convocatoria en la pagina web institucional, de conformidad con el
articulo 23 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de la Empresa Publica
Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP.

ARTICULO 6.- DISPONER a la Secretaria General y Gestién Documental, notificar con
la presente resoluciéon a los miembros de la Comisién Técnica designada.

ARTICULO 7.- DISPONER que todo el proceso de seleccion de aliado estratégico sea
publicado en la pagina web institucional de MOVILIDAD DE MANTA-EP, conforme lo
dispuesto en el articulo 67 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de la
Empresa Pablica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Cumplase y notifique.

e GABRI B “GERVAR
ALARCON ZANBRANO

LCDO. GABRIEL GERMAN ALARCON ZAMBRANO
GERENTE GENERAL (E)
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
“MOVILIDAD DE MANTA - EP”
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